Дорожная карта реализации инновационного проекта
«Технология разработки основной профессиональной образовательной программы, основанной на интеграции ФГОС СПО и ФГОС среднего общего образования нового поколения»
на 2017-2019 г.г.
ГПОАУ ЯО Рыбинского промышленно-экономического колледжа

	Наименование задачи
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственные

	Подготовительный этап
	

	Разработать проектную идею, подготовить текст проекта
	Заседание проектной группы
	Январь 2017
	Инновационный проект 
	Зам. директора по УПР, зам. директора по ТО

	Изучить и проанализировать нормативно-правовую, методическую и научную литературу по теме проекта
	Изучение и анализ нормативно-правовой, методической и научной литературы по теме проекта
	Январь-февраль 2017 
	Отчёт в форме аналитической справки
	Зам. директора по УПР, зам. директора по ТО

	Провести анализ степени интеграции среднего общего и профессионального образования в рамках реализации существующих ОПОП
	Подбор диагностического инструментария
	Февраль - март 2017
	Результаты диагностики, оформленные в форме аналитической справки
	Зам. директора по УПР

	
	Проведения анализа реализуемых ОПОП
	
	
	Зам. директора по ТО

	Провести обучающий семинар для педагогов по реализации ФГОС СПО и ФГОС среднего общего образования нового поколения

	Проведение обучающего семинара с приглашением специалистов Департамента образования г. Рыбинска
	Апрель 2017 
	Чёткое представление о требованиях ФГОС СПО и ФГОС среднего общего образования нового поколения и обозначен возможный алгоритм их интеграции
	Директор

	Подготовить необходимое обеспечение реализации проекта (материально-техническое, информационное, кадровое и т.д.)
	Организация рабочих мест участников проектной группы, закупка дополнительного компьютерного оборудования и программного обеспечения 

	Апрель 2017
	Созданы необходимые условия для реализации проекта
	Зам. директора по ТО

	Реализационный этап
	

	Разработать критерии оценки результатов обучения, основанные на преемственности двух стандартов (ФГОС СПО и ФГОС среднего общего образования нового поколения)
	Разработка критериев оценки результатов обучения, основанные на преемственности двух стандартов (ФГОС СПО и ФГОС среднего общего образования нового поколения)
	Май – июнь 2017
	Сформулирован перечень критериев
	Руководитель рабочей группы

	Разработать алгоритм интеграции ФГОС СПО И ФГОС среднего общего образования нового поколения при реализации основных профессиональных образовательных программ
	Разработка алгоритма интеграции ФГОС СПО И ФГОС среднего общего образования нового поколения при реализации основных профессиональных образовательных программ
	Май – июнь 2017
	Разработан алгоритм
	Руководитель рабочей группы

	Разработать и апробировать основную профессиональную образовательную программу, основанную на интеграции ФГОС СПО и ФГОС среднего общего образования нового поколения по профессии ТОП-50 Оператор станков с программным управлением
	Разработка основных положений интегрированной ОПОП по профессии ТОП-50 Оператор станков с программным управлением с учётом требований ФГОС СПО 4 поколения
	Июнь-август 2017 
	ОПОП по профессии ТОП-50 Оператор станков с программным управлением, основанная на интеграции ФГОС СПО и ФГОС среднего общего образования нового поколения
	Руководитель рабочей группы

	
	Разработка рабочего учебного плана на основании ФГОС СПО нового поколения
	
	
	Зам. директора по УПР, зам. директора по ТО

	
	Разработка графика учебного процесса
	
	
	Руководитель рабочей группы

	
	Разработка результатов освоения ОПОП
	
	
	Руководитель рабочей группы

	
	Разработка рабочих учебных программ дисциплин и профессиональных модулей
	
	
	Зам. директора по УПР, зам. директора по ТО

	
	Разработка программ учебной и производственной практики 
	
	
	Зам. директора по УПР, зам. директора по ТО

	
	Разработка контрольно-измерительных материалов и контрольно-оценочных средств
	
	
	Зам. директора по УПР, зам. директора по ТО

	
	Разработка процедуры итоговой аттестации
	
	
	Зам. директора по УПР, зам. директора по ТО

	
	Согласование ОПОП с работодателями
	
	
	Зам. директора по УПР

	
	Реализация ОПОП по профессии ТОП-50 Оператор станков с программным управлением, основанная на интеграции ФГОС СПО и ФГОС среднего общего образования нового поколения
	Сентябрь 2017 – июнь 2019 
	Выпускники в количестве не менее 18 человек, освоившие ОПОП, конкурентоспособные на региональном рынке труда, трудоустроившиеся в первый год после выпуска
	Зам. директора по УПР, зам. директора по ТО

	Осуществить мониторинг проекта
	Анализ уровня сформированности компетенций обучающихся по интегрированной ОПОП
	Сентябрь 2017 – июнь 2019
	Результаты мониторинга, оформленные аналитической справкой
	Руководитель рабочей группы

	Выявить и описать ресурсы интеграции общего и профессионального образования для организации эффективной работы по формированию необходимых компетенций конкурентоспособных выпускников
	Выявление ресурсов интеграции общего и профессионального образования для организации эффективной работы по формированию необходимых компетенций конкурентоспособных выпускников на основании мониторинга проекта
	Июнь 2019
	Описание ресурсов
	Руководитель рабочей группы

	Осуществить презентацию проекта в рамках межрегионального семинара, распространить практический опыт средствами Интернет-ресурсов (сайт образовательной организации, Facebook, сайты педагогических сообществ).
	Презентация проекта в рамках межрегионального семинара
	Сентябрь-ноябрь 2019
	Наличие материалов семинара, отчет, обобщение опыта
	Руководитель рабочей группы

	
	Размещение практического опыта реализации проекта   средствами Интернет-ресурсов (сайт образовательной организации, Facebook, сайты педагогических сообществ)
	Сентябрь-ноябрь 2019
	Практический опыт проекта размещён средствами Интернет-ресурсов (сайт образовательной организации, Facebook, сайты педагогических сообществ)
	Руководитель рабочей группы

	Итоговый этап
	

	Обобщить полученные результаты проекта
	Систематизация и анализ документов, отражающих результаты реализации проекта
	Сентябрь-ноябрь 2019
	Готовая итоговая документация для предоставления в департамент образования ЯО
	Руководитель рабочей группы

	Оформить методические материалы, осуществить их публикацию и тиражирование
	Макетирование методических продуктов
Публикация (размещение на CD, в Интернете)
	Ноябрь-декабрь 2019
	[bookmark: _GoBack]Тираж методических материалов не менее 100 экз (публикация или диск)
	Руководитель рабочей группы

	Осуществить трансляцию регионального опыта по теме проекта
	Выступление на межрегиональных семинарах, круглых столах, трансляция опыта в сети Интернет через сайты педагогических сообществ
	Ноябрь-декабрь 2019
	Презентация продуктов деятельности РИП
	Руководитель рабочей группы




